
KAZALO SADRŽAJA GRI 

Godišnje izvješće INA Grupa 2020. 

Izvješće je pripremljeno u skladu s GRI standardima: sržna opcija.  
U izvješću su korišteni dodatni pokazatelji za naftu i plin GRI (GRI O&GSS). 
 

Broj objave Naziv objave 
Broj 
stranice Napomena 

Načelo 
UN GC 

Vanjska 
verifikacija 

GRI 101: Osnove 2016 
GRI 102 Opće objave 2016 

102-1 Ime organizacije 3, 158    

102-2 
Aktivnosti, tržišne marke, proizvodi i 
usluge 

8-9, 38-
41, 46-
47, 56-
61 

 

  

102-3 Lokacija sjedišta organizacije 158    

102-4 Lokacija poslovnih aktivnosti 

16, 
38,40-
41, 46, 
61 

 

  

102-5 Vlasništvo i pravni oblik 12    

102-6 Tržišta na kojima organizacija djeluje 61    

102-7 Veličina organizacije 8-9    

102-8 
Informacije o zaposlenicima i drugim 
radnicima 

143-
146 
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102-9 Dobavljački lanac 38-41    

102-10 
Značajne promjene u organizaciji i 
njenom dobavljačkom lancu 

44-47 
 

  

102-11 Pristup predostrožnosti 
67, 98, 
110 

 
  

102-12 Vanjske inicijative 136  1-10  

102-13 Članstvo u udruženjima 
136-
137 

 
  

102-14 
Izjava najviše rangirane osobe za 
donošenje odluka 

14-15 
 

  

102-16 
Vrijednosti, načela, standardi i norme 
ponašanja 

6-7, 
128-
130 

 
10  

102-17 
Mehanizmi traženja savjeta i 
izražavanja zabrinutosti vezanih uz 
etičnost 

128-
130 

 
10  

102-18 Upravljačka struktura 
24-31, 
89 

 
  

102-40 Popis uključenih skupina dionika 16-19    

102-41 Kolektivni ugovori 118  3  

102-42 
Prepoznavanje i odabir uključenih 
dionika 

16-19 
 

  

102-43 Pristup uključivanju dionika 
16-19, 
130 

 
  

102-44 Ključne teme i otvorena pitanja 16-19    

102-45 
Subjekti uključeni u konsolidirane 
financijske izvještaje 

139, 
162 

 
  

102-46 
Definiranje sadržaja izvještaja i granica 
tema 

16-19 
 

  



102-47 Popis materijalnih tema 19    

102-48 Izmjene u informacijama - 
Nema izmjena 
informacija.   

102-49 Promjene u izvještavanju 
13, 
16-19 

Ove smo godine prvi 
puta u naše izvješće 
uključili preporuke 
Radne skupine za 
financijske informacije 
povezane s klimom 
(TCFD). 
Po prvi puta proveli 
smo dubinsku analizu 
dionika koja je 
uključivala anketu za 
kupce vezanu za teme 
o održivosti. 

  

102-50 Izvještajno razdoblje 13    

102-51 Datum posljednjeg izvještaja 13    

102-52 Izvještajni ciklus 13    

102-53 Kontakt za pitanja vezana uz izvještaj 13    

102-54 
Tvrdnje za izvještavanje sukladno GRI 
Standardima 

13 
 

  

102-55 Kazalo sadržaja GRI-a 13    

102-56 Vanjska verifikacija 
150-
151 

 
  

GRI 201 Ekonomski učinak 2016 

201-1 
Izravna stvorena i distribuirana 
ekonomska vrijednost 

69 
 

  

201-4 Financijska pomoć primljena od vlade - 
INA ne prima 
financijsku pomoć od 
Vlade. 

  

GRI 202 Prisutnost na tržištu 2016 

202-2 
Udio višeg menadžmenta zaposlenog iz 
lokalne zajednice 

146 
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GRI 203 Neizravni ekonomski utjecaj 2016 

203-1 
Potpomognuta ulaganja u 
infrastrukturu i usluge 

84,127 
 

  

OG1 
Količina i vrsta procijenjenih dokazanih 
rezervi i proizvodnje 

8-10, 
38-41 

 
  

GRI 206: Ponašanje protivno načelu slobodnog tržišnog natjecanja 2016 

206-1 

Ukupan broj pravnih postupaka 
pokrenutih zbog ponašanja u 
suprotnosti s načelom slobode tržišnog 
natjecanja, antitrustovske i 
monopolističke prakse 

130 

 

  

OG8 
Udio benzena, sumpora i olova u 
gorivima 

130 
 

  

GRI 204: Prakse nabave 2016 

204-1 Udio domaćih dobavljača 133    

GRI 205: Antikorupcija 2016  

205-2 
Komunikacija i treninzi o politikama i 
procedurama antikorupcije 

130 

Antikorupcijom se 
upravlja preko Etičkog 
kodeksa 

  

GRI 302: Energija 2016 
GRI 103 Pristup upravljanju 2016 

302-1 Potrošnja energije unutar organizacije 
106, 
142 

 
7,8 DA 

302-3 Energetski intenzitet 
106, 
142 
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302-4 Smanjenje potrošnje energije 
106-
107 

 
8,9  

GRI 303: Voda i otpadne vode 2018 

 

303-1 
Interakcije s vodom kao zajedničkim 
resursom 

116-
117 

 
7,8  

303-2 
Upravljanje utjecajima vezanim za 
ispuštanje vode 

116  
  

303-3 Crpljenje vode po izvoru 
116-
117, 
142 

 
 DA 

303-4 Ispuštanje vode 
116-
117, 
142 

 
  

GRI 305: Emisije 2016 

305-1 
Izravne emisije stakleničkih plinova 
(GHG) (Područje 1) 

107, 
142 

 
7,8 DA 

305-2 
Neizravne energetske emisije 
stakleničkih plinova (GHG) (Područje 2) 

107, 
142 

 
7,8 DA 

305-3 
Ostale neizravne energetske emisije 
stakleničkih plinova (GHG) (Područje 3) 

108, 
142 

 
  

305-4 
Intenzitet emisija stakleničkih plinova 
(GHG) 

142 
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305-5 
Smanjenje emisija stakleničkih plinova 
(GHG) 

109, 
102 - 
104 

 
  

305-7 
Dušikovi oksidi (NOx), sulfatni oksidi 
(SOx) i ostale značajne emisije u zrak 

115-
116, 
142 
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OG6 
Količina ugljikovodika spaljenih na 
baklji i odzračenih 

108-
109 

 
  

GRI 306: Otpadne vode i otpad 2016 

OG5 Količina slojne ili proizvedene vode 117 
Proizvedena voda – 
striper kiselih voda i/ili 
dno spremnika. 

  

306-2 Otpad prema vrsti i metodi odlaganja 
113-
115, 
142 

Objava indikatora je 
djelomično izvještena 
skladno Zakonu o 
održivom 
gospodarenju 
otpadom (OG 94/13, 
73/17, 14/19, 98/19)) i 
Pravilniku o 
gospodarenju 
otpadom (OG 81/20), 
Proizvođači otpada u 
Hrvatskoj ne znaju na 
koji će se specifični 
način postupati s 
njihovim otpadom. 

8 DA 

OG7 
Količina bušećeg otpada (bušeća 
isplaka i mulj) i strategije za obradu 
obradu i zbrinjavanje. 

115 
 

  

306-3 Značajna izlijevanja 
112, 
142 

 
8 DA 

306-4 Prijevoz opasnog otpada 
114, 
142 

 
  

GRI 307: Pridržavanje propisa zaštite okoliša 2016 



307-1 
Nepridržavanje zakona i propisa iz 
područja zaštite okoliša 

130 

Nije bilo pritužbi 
vezanih za 
nepridržavanje zakona 
i propisa iz područja 
zaštite okoliša 

  

GRI 401: Zapošljavanje 2016 
GRI 103 Pristup upravljanju 2016 

401-1 
Stope novog zapošljavanja i fluktuacije 
zaposlenika 

124, 
143-
145 
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401-2 

Povlastice osigurane zaposlenicima 
koji rade na puno radno vrijeme, a koje 
nisu osigurane zaposlenicima 
zaposlenima privremeno ili na nepuno 
radno vrijeme 

118 

 

  

401-3 Roditeljski dopust 144  6  

GRI 403: Zdravlje i sigurnost na radnom mjestu 2018 

403-1 
Upravljanje zaštitom zdravlja i zaštitom 
na radu 

80,91 
 

  

403-2 
Identifikacija opasnosti, procjena rizika 
i prijavljivanje incidenata 

92 
 

1  

403-3 Usluge zdravstvene zaštite na radu 93    

403-4 
Sudjelovanje radnika, savjetovanje i 
komunikacija o zdravlju i sigurnosti na 
radu 

81, 92 
 

  

403-5 
Obuka radnika o zdravlju i sigurnosti 
na radu 

92 
 

  

403-6 Promicanje zdravlja radnika 84, 93    

403-7 

Prevencija i ublažavanje utjecaja na 
zdravlje i sigurnost na radnom mjestu 
koje su izravno povezane poslovnim 
odnosima 

80-81, 
91 

 

  

403-8 
Radnici obuhvaćeni sustavom 
upravljanja zdravljem i sigurnošću na 
radu 

91 
 

  

403-9 Ozljede povezane s radom 93-96   DA 

403-10 Oboljenja povezana s radom 93   DA 

OG13 
Broj procesnih incidenata po 
djelatnosti 

97-98 
 

  

GRI 404: Obuka i obrazovanje 2016 

404-1 
Prosječan godišnji broj sati obuke po 
zaposleniku 

122, 
144-
145 

 
6 DA 

404-2 
Programi za stjecanje vještina i 
programi koji podupiru stalnu 
mogućnost zapošljavanja zaposlenika 

122-
124 

 
  

404-3 
Postotak zaposlenika koji dobivaju 
redovitu ocjenu radnog učinka i 
individualnog razvoja 

123 
 

6 DA 

GRI 413: Lokalne zajednice 2016 

413-1 

Djelatnosti u kojima su provedeni 
uključivanje lokalne zajednice, 
procjene 
utjecaja i razvojni programi 

16-19, 
118-
119 

 

1  

GRI 416: Zdravlje i sigurnost kupaca 2016 



416-1 
Procjena utjecaja na zdravlje i 
sigurnost značajnih kategorija 
proizvoda i usluga 

133 
 

  

GRI 417: Marketing i označavanje 2016 

417-1 
Vrsta podataka o proizvodu i usluzi i 
označavanje 

133-
134 

 
  

GRI 419 Pridržavanje socio-ekonomskih propisa 2016 

419-1 
Nepridržavanje propisa i zakona koji se 
tiču socijalnog i ekonomskog područja 

130 
 

  

 


